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2024 届毕业生共计 2625 人，其中本科生 1837 人
（69.98%）、硕士生 696 人（26.51%）、博士生
92 人（3.50%）*。境内生源占比 94.67%，国际及
港澳台生源 5.33%。各层次毕业生去向落实率均保
持较高水平。
* 本报告各个比率采用四舍五入法精确到小数点后两位单独计算，
故求和后不完全等同于 100.00%，下同

2625

核心亮点

毕业生概况
本科生     1837 人
69.98%

硕士生     696 人
26.51%

博士生     92 人 
3.50%

境内高考统招本科毕业生去向分析
总体去向

落实率：95.24%*，其中升学 88.85%（全球 19 个国家 / 地区）、直接工作 5.89%、自由职业 0.25%、自主创业 0.25%。
* 我校就业指导办公室对 1597 名境内高考统招本科毕业生的去向数据进行系统采集和电话回访，毕业生回复率为 100.00%

桥联校企 拓岗荐才搭建校企交流平台，深化合作 拓展多元渠道，精准匹配工作机会
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去向落实率保持稳定：
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按热门升学国家、地区划分：
升学的毕业生共计 1419 人，英国（45.24%）、美国（22.55%）、澳大利亚（16.70%）、新加坡（4.30%）、中国（3.17%）、
中国香港特别行政区（2.75%）为主要升学目的地，这充分体现了我校毕业生升学选择的多样性。

升学全球竞争力
出国出境升学的毕业生共计 1417 人，其中进入全球学校或专业排名前 10 的比例为 34.86%，进入全球学校或专业排名
前 50 的比例为 83.63%，进入全球学校或专业排名前 100 的比例为 93.65%*。
*QS 2025 世界大学排名 /QS 2025 世界大学专业排名 /ARWU 2024 世界大学学术排名 /US News 2024-2025 世界最佳大学排名 /THE 2025 世界大学排名
体系中的最高排名。

其中 15 位同学分别获得剑桥大学、牛津大学、香港科技大学、圣母大学、诺丁汉大学的直博录取通知书。

我校多位学生成功荣获国家留学基金委剑桥奖学金、英国工程与自然科学研究委员会奖学金、欧盟能源影响力奖学金等
权威机构及知名院校设立的各类奖学金。

赴美国留学的同学中去往院校或专业排名前 50* 的比例为 95.03%，其中包含斯坦福大
学 1 人，杜克大学 11 人，西北大学 6 人，约翰霍普金斯大学 52 人，宾夕法尼亚大学
15 人，康奈尔大学 29 人，芝加哥大学 7 人，布朗大学 5 人，达特茅斯学院 1 人，加利
福尼亚大学伯克利分校 5，卡耐基梅隆大学 4 人，密歇根大学 17 人，加利福尼亚大学
圣地亚哥分校 12 人，纽约大学 28 人，伊利诺伊大学香槟分校 11 人。
*US.News 2025 年美国大学综合排名 /QS 2025 世界大学专业排名体系的前 50 名的在美国的高校

赴英国留学的同学中去往院校或专业排名前 10* 的比例为 86.45%，其中包含牛津大学
12 人，剑桥大学 16 人，帝国理工学院 89 人，伦敦政治经济学院 44 人，伦敦艺术大学
8 人。
*THE 2025 世界大学排名 /QS 2025 世界大学专业排名体系的前 10 名英国高校
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95.03%

去往院校或专业排
名前 10 的比例

去往院校或专业排
名前 50 的比例
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高质量就业
直接工作的本科毕业生主要集中于金融业（22.34%）、批发和零售业（10.64%）、
教育（10.64%）等行业。直接工作的毕业生中，84.04% 任职于世界 500 强及
知名企业、单位。如安永、德勤、巴克莱（英国）、QQ 阅读（腾讯旗下企业）、
中国检验认证集团、中国华能等。

直接工作、从事自由职业及自主创业的毕业生共计 102 人，其中选择赴长江经
济带、京津冀都市圈和粤港澳大湾区就业的人数分别占比 74.51%，13.73% 和
3.92%，另有 0.98% 的同学选择境外就业。

三大学院各具亮点

实习就业 校园招聘打造高质量实习项目，帮助学生深入体验就业环境 促进企业与学生之间的交流，为学生对接优质就业机会

诺丁汉大学商学院（中国） 理工学院 人文与社会科学学院

进 入 世 界 排 名 前 10、50、100 的 学
校 或 专 业 的 比 例 分 别 为 25.35%、
83.18%、94.24%，其中在世界顶尖院
校顶尖专业就读的比例为 80.41%。

毕业去向落实率最高，达 95.91%。

升学的毕业生攻读的专业涵盖了金融、
数据科技、管理、市场营销、公共政策、
健康管理等多个领域，凸显了宁诺商学
院打造学科交叉、国际化教育生态的硬
核实力。

进入世界排名前 10、50、100 的学
校 或 专 业 的 比 例 分 别 为 41.35%、
82.52%、93.23%， 其 中 在 世 界
顶 尖 院 校 顶 尖 专 业 就 读 的 比 例 为
75.56%。

收到直博录取通知书的 15 位学生全
部来自理工学院。

83.08% 的出国出境升学毕业生继续
攻读工程、科学、技术、数学及就业
市场热门需求专业领域，这一数据不
仅彰显了学生基于个人兴趣的学术追
求，更反映出学院教育方向与全球产
业发展趋势的高度契合。就业市场热
门需求专业领域。

进 入 世 界 排 名 前 10、50、100 的 学
校 或 专 业 的 比 例 分 别 为 36.36%、
85.37%、93.57%，其中在世界顶尖院
校顶尖专业就读的比例为 78.49%。

牛津大学与剑桥大学今年向本校发放的
录取通知书中，人文与社会科学学院占
据全校总量半数。

除传统热门专业方向外，人文学院体现
了新兴领域与跨学科的申请趋势，如文
化数据与 AI、可持续与绿色金融、健康
政策等，体现了同学们个性化的选择和
职业发展与市场紧密对接的特点。

宣讲会现场互动热烈，同学们展现出优秀的综合素质、扎实的专业能力和出色的沟通
技巧，其积极反馈与深度交流令我们深受启发。贵校人才培养的丰硕成果令人赞叹，
我们期待未来能在学生职业发展、校企协同育人、实习实践等方面进一步深化合作，共
同助力优秀人才的成长与发展。

宁波诺丁汉大学是一所具有国际视野的杰出高等学府。在这里，我们亲眼见证了宁诺学子们敢
于梦想、勇于实践、善于表达的非凡品质。他们不仅拥有坚实的学术基础，更展现出勇于探索
未知领域、敢于挑战自我的精神风貌。我们同样深刻感受到了校方所提供的专业支持。校方不

仅帮助我们精准对接目标学生群体，还通过一系列细致周到的安排，为宣讲会营造了良好的氛围，
使我们能够充分展示企业文化和招聘需求，并与学生们进行了深入的交流与互动。

赴欧留学的同学中去往知名院校或专业* 的比例为 91.23%，其中包含阿姆斯特丹大学
26 人，鲁汶天主教大学 3 人，米兰理工大学 3 人，慕尼黑工业大学 2 人，博科尼大学 2 人，
欧洲工商管理学院（INSEAD）1 人。
* QS 2025 世界大学排名前 100/Financial Times 欧洲商学院 2024 排名前 20/QS 2025 世界大学专业排名前 10

赴澳大利亚留学的同学中去往 8 大高校的比例为 98.31%，其中包含墨尔本大学 5 人，
澳大利亚国立大学 9 人，悉尼大学 137 人，新南威尔士大学 32 人。

赴新加坡留学的同学中去往排名前 2 高校的比例为 98.36%，其中包含新加坡国立大学
44 人，南洋理工大学 16 人。

赴中国香港特别行政区升学的同学中去往排名前 3 高校的比例为 87.50%，其中包含香
港大学 19 人，香港中文大学 9 人，香港科技大学 7 人。

87.50%

98.36%

98.31%

91.23%

去往排名前 3 高校
的比例

去往排名前 2 高校
的比例

去往 8 大高校的
比例

去往知名院校或
专业的比例
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境内博士毕业生去向分析

• 地域分布：2023 届境内博士毕业生共计 77 人就业，其中选择赴长江经济带、京津冀都市圈和粤港澳大湾区的人数分
别占比 67.53%，3.90% 和 14.29%，另有 6.49% 的同学选择去往境外高校从事教学或研究工作。

• 留甬留浙率：宁波仍然是我校博士毕业生就业的首选城市，落实去向的博士毕业生中 31.17% 选择留在宁波工作，
42.86% 选择留在浙江工作。

单位性质 就业单位举例

高等教育单位
64.94%

宁波诺丁汉大学、诺丁汉大学、北卡罗莱纳州立大学、曼彻斯特大学、西弗吉尼亚大学、东南大
学、深圳大学、哈尔滨工业大学（深圳）、香港中文大学、香港理工大学等

企业
12.99%

巴斯夫新材料有限公司、赢创特种化学（上海）有限公司、深圳市特区建工集团有限公司等

科研设计单位、医
疗卫生单位和其他
事业单位 22.08%

长三角碳纤维及复合材料技术创新中心、中国科学院宁波材料技术与工程研究所、宁波市东方理
工高等研究院、中共宣城市委党校、宁波市奉化区人才服务中心、上海市精神卫生中心等

•去向分布：30.77% 继续升学，69.23% 直接工作。博士生就业率 100.00%。

•地域分布：33.85% 留在中国，66.15% 赴海外发展。

•就业单位：包括大型外资企业如德勤、普华永道，以及不少中国知名企业如华为、中兴通讯、奥海科技等。不少硕、
博学生在高等教育单位就职，如北师香港浸会大学、伯明翰大学、宁波诺丁汉大学等。

国际及港澳台毕业生去向

就业培训 申请支持系统组织就业能力培训，提升学生多维度就业竞争力 指导学生简历、文书、面试等申请材料的准备，助力
获得高质量就业升学录取机会

• 落实率：100.00%*，98.70% 进入知名企业及单位。
* 我校就业指导办公室对毕业于 2023 年内毕业的中国境内生源博士毕业生的去向数据进行系统采集和电话回访，收到有效回复 77 份，回复率达 97.47%

境内硕士毕业生去向分析
• 落实率 ：95.19%* 。升学 7.29%，直接工作 83.72%，自主创业 3.41%，自由职业 0.78%，这些毕业生集中于教育

（27.34%）、金融业（15.17%）、制造业（11.29%）等领域。
* 我校就业指导办公室对 678 名境内生源硕士毕业生的去向数据进行系统采集和电话回访，收到有效回复 645 份，毕业生回复率为 95.13%

• 单位性质：直接工作的毕业生中，去往民营企业（32.59%）；机关、教育单位、事业单位（29.07%）；国有、国有
控股企业（26.67%）；外资、合资企业（11.67%）。其中，90.56% 任职于世界 500 强及知名企业、事业单位、国
家机关等。用人单位包括乐歌、均胜、东方日升、中汇、安永、普华永道、汇丰、联合利华、中国冶金科工集团有限公司、
宁波舟山港有色矿储运有限公司、三门核电有限公司、深圳广播电影电视集团、中共商洛市委党校、中国人民银行九
江市分行、农业农村部农业机械化总站（国家部委）等。

• 地域分布：2023 届境内硕士直接工作、继续升学、从事自由职业及自主创业的毕业生共计 614 人，其中选择赴长江
经济带、京津冀都市圈和粤港澳大湾区的人数分别占比 71.34%，10.42% 和 6.51%，另有 1.79% 的毕业生选择境外
就业。

• 留甬留浙率：宁波是吸纳 2023 届硕士毕业生人数最多的城市，硕士留甬总人数 219 人，留甬率 36.62%，留浙比率
54.35%。我校持续为宁波乃至浙江用人单位输送具有国际化视野和一流专业水平的本土人才。

整体而言，宁波诺丁汉大学的学生群体给我留下了极为深刻的正面印象。从初
次接触时的热情洋溢，到交流互动中所提出的问题之深刻，宁诺的学生们无不

展现出他们的独特魅力和卓越素质。他们不仅以积极主动的态度参与每一次对话，
更在提问时展现出深厚的学术功底和敏锐的洞察力。这样的表现，无疑彰显了宁诺学生

在沟通能力、逻辑能力和思考能力上的卓越水准。我期待在未来有更多机会与宁波诺丁
汉大学交流与合作，共同书写美好的篇章。

宁波诺丁汉大学学生善于利用学校资源深化知识，追求学术与职业理想。他们
在课程、研究、实习及毕业后工作中不断突破，令人深感自豪。在前沿技术与

一流师资的助力下，这些学生已蓄势待发，准备为世界贡献力量。

90.56%
任职于世界 500 强及

知名企业、事业单位、
国家机关等
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校园招聘与实习 就业指导服务

生涯指导 信息平台
行业导师开设一对一咨询，为学生提供个性化的生
涯指导和发展建议。

借助数据驱动的数字化平台，为学生提供全
面的就业资源支持

帮助学生进一步了解招聘信息
和行业发展趋势。促进企业与
学生之间的交流，为学生对接
优质就业机会。

为学生提供专业的生涯规划工
具，通过深入分析学生的职业
兴趣、性格、动机和优势，帮
助学生明确自身的职业发展方
向。

携手众多行业领军名企，共同
构建校企联合培养模式，帮助
学生迅速适配实习岗位，让学
生深度体验真实职场环境。

70 余位行业专家、校友以及就
业指导办公室的老师们为学生
提供一对一的生涯咨询服务，
并及时解答学生在就业与升学
过程中遇到的各种问题。

通过一系列定制化服务，如硕
博专场招聘会、校友经验分享、
人才政策解读等活动，帮助硕
博学生了解就业市场与形势，
提高就业竞争力。

90 余场多主题的互动工作坊，
全面助力学生提升就业力，内
容涵盖模拟面试、领导力培养、
沟通技巧以及战略思维等多个
关键领域。

积极为国际学生提供全方位就
业服务，包括政策分享、就业
咨询、就业能力提升、招聘活
动等，使国际生更好地了解、
适应中国劳动力市场。

三校携手打造的国际化就业平
台为学生精心准备了 9 大类 40
余门就业素养课程，致力于全
方位提升学生的学术与就业双
重能力，培养高层次复合型人
才。 

搭建跨领域、跨行业的实习交
流分享平台，支持同学们通过
比赛的形式分享实习经历，发
挥榜样的力量，激励同学们积
极参与社会实习实践。

致力于运用最前沿的 AI 技术，
为学生提供全方位、全天候的
简历和面试指导与反馈服务。
提升求职技能，增强就业竞争
力。

基于数据驱动，提供精准化、
个性化的模块化服务，自动匹
配学生职业兴趣，推荐合适的
岗位。并根据学生的学院、专业、
年级、学生类型等维度定向推
送信息及资源。

数字化就业信息服务平台基提
供一站式、精准化、个性化的
服务，涵盖职业规划、实习实践、
升学指导、求职技能等多个模
块，助力学生就业与升学。

访企拓岗 持续支持与反馈  

硕博就业活动 技能培训与发展实习系列活动 1 对 1 生涯咨询服务

实习金像奖 AI 生涯实验室

企业专场宣讲会 职业测评与咨询

国际生就业活动 诺丁汉卓越奖课程

个性化的就业信息与资源 数字化就业信息服务平台 

为响应教育部“访企拓岗促就业”专
项行动，在校领导带领下，就业指
导办公室联合院系走访企业。活动
加深了学校对企业招聘项目的了
解，也让企业熟悉学校办学特色与
教学安排，有助于双方开发实习、
招聘和就业力项目。

校友回访、成功案例分享、困
难学生帮扶等项目使学校、企
业与毕业生形成互动网络、将
就业服务与社会需求紧密结合。

在和宁诺学生的交流中，他们给我留下了极为深刻且
积极的印象。学生们流露出的那份专业热情与开放态度，

深厚的学术功底、敏锐的行业洞察力及出色的团队协作
精神，宁波诺丁汉大学的学生们无不散发着独特的个人魅力与

专业风采。他们对待每一次交流都积极主动，提问时既深刻又富有
见地，这无疑彰显了他们未来潜力的卓越与不凡。对此，我内心充
满欣喜与期待，盼望未来能有更多机会与宁诺的这些杰出学子并肩
同行，共同书写属于我们的精彩篇章。

“我选择了我认为有助于我学术学习的诺丁汉卓越奖
课程，并且这些模块能开阔我的视野。它们是我本科

课程的延伸，也为我提升了就业能力和与来自不同文化
和背景的人互动的机会平台。”

Adam AL-AZZAWI 环境科学专业，全球毕业生提名奖
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升学指导体系

搭建学生与研究生院校之间的
沟通平台，帮助同学们与招生
官面对面交流，快速高效地获
取官方信息，打破信息壁垒，
开拓优质的升学机会。 

邀请海内外知名院校招生官，
举办专场硕博项目宣讲会，明
晰心仪院校专业动态，精准把
握申请要点，帮助同学们锚定
努力方向。 

举办多场次分专业申研专题讲
座，邀请名校校友们分享宝贵
的申请建议和就读体验，为学
生在硕博院校选择与申请之路
上提供坚实助力，伴其稳步前
行。 

学生可通过预约与指导老师进
行面对面交流，在升学规划、
院校选择、申请准备等留学关
键环节获得学校客观、深入的
指导。 

升学规划与申请指导系列课程
涵盖院校专业选择、申请材料
准备、文书写作指导等多个专
题，结合文书互动式工作坊，
全力支持学生硕博申请。 

组 织 多 场 次 GRE，GMAT 等 标
准化考试模考，帮助学生在实
战演练中熟悉考试题型，积累
宝贵经验，进而有效提升标化
考试成绩，增强申请竞争力。 

借助数据优势，全新升级了升
学数据库，帮助学生更准确地
建立自我定位，提供了成功案
例背后的数据解读，为宁诺学
子的升学规划提供了强有力的
支持。 

申研说

一对一升学咨询

硕博宣讲会

标化考试模考

升学规划模块

秋季升学展

升学指导课程

联动校友 广泛联系校友，促进学生发展

宁波诺丁汉大学的学生给我留下了极为深刻的积极印
象。他们踊跃参与讨论，对有意义的交流满怀热忱。

尤为突出的是，他们能清晰且自信地表达想法，体现出
强大的沟通能力与全面的教育素养。同时，他们对广阔世界

满怀强烈好奇，积极探索世界，提出的问题极具见地，也力求理解国际
教育与职业机遇。这种求知欲、自信心与活力的完美结合，让他们充分
具备应对未来机遇与挑战的能力 。

Connect To and Empower Your Future

THANKS .
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